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      中國文化大學教育部高等教育深耕計畫 

計畫成果紀錄表 

子計畫 B4 強化學院跨領域特色教學 

具體 

作法 
B4-7-2 融合勞動學科知識架構，創新跨域課程，優化多元教學 

主題 勞動及人力資源學科創新跨域專題講座 (一) 

內容 

（活動內

容簡述/執

行成效） 

活動內容： 

主辦單位： 勞動關係暨人力資源學系 

活動日期： 108 年 10 月 23 日(三)16 時 00 分至 18 時 00 分 

活動地點： 文化大學大新館 305 室 

主 持 人 : 謝棋楠 

諮詢委員： 

1. 吉鎮麗(華航人力資源處經理) 

2. 周厚君(全國總工會副秘書長) 

3. 許秀能(新北市社會局副局長) 

執行成效： 

1.參與人數：11 人 

2.瞭解隨著科技 AI 進步帶動大數據、物聯網、機器化生產等，組織在

面臨科技高速的改變，該如何做才能達到組織目標。 

3.現今這個世代消息接收、傳遞迅速，在勞資關係與人力資源管理方

面，將面臨到轉型，其因應對策該如何制訂與執行。 

4.了解因應未來產業的需求，畢業生進入社會須具備哪些軟實力。 
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活動 

照片 

(檔案大

小以不

超過

2M 為

限 ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

活動照片電子檔名稱 

(請用英數檔名) 

活動照片內容說明

(每張 20 字內) 

 

諮詢會議投影片 

 

謝棋楠老師引言 

 

會議內容- 

委員回饋 
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活動 

照片 

(檔案大

小以不

超過

2M 為

限 ) 

 

會議內容- 

委員回饋 

 

三位委員 

與全班學生合影 

備註：活動照片請附上原始照片一併回傳 

附件 

檔案 

附件檔案名稱 

(請用英數檔名) 
附件名稱 

  

 

 


