中國文化大學114-1學年度高教深耕計畫
A2活動成果紀錄表

	關鍵能力：資訊科技與人文關懷
	績效指標：學生資訊科技與人文關懷能力提升及成效

	課程名稱
（科目代號）
	CEB4 
社會通識︰中國大陸與兩岸關係
	日期
	114/11/13

	人文素養指標
	□人文與藝術美感  レ醫療與飲食
□生態保育        レ社會弱勢關懷
□科技與媒體      レ生命教育
	開課單位/開課年級
	國發大陸所
通識 0 (03)

	本課程學生人文關懷學習方式
	專題演講: 兩岸社會保障制度比較與市場觀察
講者: 四川輕化工大學勞動與社會保障系教授

	本課程預定學生人文關懷學習目標或可獲得的核心能力為何
	了解社會政策與社會議題。了解不同社會背景會如何設計各種社會保障。了解兩岸對弱勢者的社會保障差異。

	本課程學生人文關懷學習是否達到預期學習目標或獲得核心能力之相關評估方式為何
	能對醫療政策提出想法，並與政策對話
能理解五險一金和新農和	
能明白兩岸社會保障的差異，以及對社會造成的影響

	本課程學生完成人文關懷的學習表現為何
	學生回饋意見、感想寫作及ZUVIO上統整評定評估：在人文素養各題項皆呈現顯著學習表現，數值超過3.5）

	A2人文關懷學習之成果紀錄：(約300~600字內容，簡述舉辦方式及內容、關鍵能力、具體衡   
代延玉的講座《兩岸社保制度比較與市場觀察》深入探討了中國大陸與台灣的社會保險制度，並分析了市場趨勢與兩岸制度交流的機會與挑戰。講座首先回顧了中國大陸社保制度的發展歷程：
1949-1980年：計劃經濟下社保體系停滯，保險業未發展。
1980-2000年：改革開放後，保險業逐步恢復，市場開始開放。
2000年至今：加入WTO後，外資進入市場，互聯網保險崛起，如眾安保險。
目前，大陸社保涵蓋五險一金（養老、醫療、失業、工傷、生育保險及住房公積金），2024年基本醫療保險參保率達95%，覆蓋超過13億人口。
台灣與大陸的社保制度在覆蓋範圍、繳費方式及轉移便利性上存在差異：
台灣：全民健保，政府補貼，轉移性高，無住房公積金制度。
大陸：五險一金，企業與個人共同繳納，轉移性較低。
台灣居民赴陸工作可參加五險一金，部分地區提供彈性政策，取得居住證者可享陸籍同等待遇。
講座分析了大陸保險市場的最新發展：
數位化保險：互聯網保險興起，如支付寶“好醫保”年銷量超千萬單。
科技應用：AI核保、區塊鏈理賠提升效率。
政策支持：2024年個人養老金制度實施，吸引年輕群體。
講座最後探討了兩岸社保合作的可能性：台灣健保制度是否能緩解大陸“看病難”問題？大陸互聯網保險創新對台灣市場的啟示？台灣保險業者如何進入大陸市場？
講座親自帶領大家計算大陸社會保障理賠公式，並進行有獎問答互動，許多人對大陸社會保障要依城鄉戶口而有極大差異，感到不公平，也對醫保先付後審計的方式感到心酸，難怪會有很多眾籌事件，和看不起病的社會事件。但非常羨慕生孩子的假日多與給付高。
在ZUVIO問卷調查裡，各問卷調查回饋數值均為顯著正項回應，學生也提出許多課程感想。
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	答題優勝同學合影
	致贈感謝狀
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