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中國文化大學 114 年度高教深耕計畫活動成果紀錄表 
 

子計畫 A7-2 台下十年功，獎勵教學特優 

具體作法 

本校為提升教學品質，鼓勵教學成效特優教師，獲頒本校「教學特優獎」之教 

師，該學年度發給獎勵金 12 萬元及獎座乙座及公開表揚。各學院之教學傑出教 

師，頒發「教學傑出獎」，該學年度發給獎勵金 2 萬元及獎狀乙紙，並由各學院 

公開表揚。 

(1)本學期計19位教學傑出教師，將選出5位校特優教師。 

(2)本學期委員評審時間訂於114年11月10日至14日。 

(3) 教學特優評審委員會議訂於 11月 26日(三)中午 12:00假大恩館 12樓會 

議室召開，會上審議後確認校特優名單。 

主題 A7-2 台下十年功，獎勵教學特優 

內容 

（活動內

容簡述/

執行成

效） 

主辦單位：教學資源中心 

活動日期：114學年度第 1學期 

活動地點：各系所  

內    容： 

期能藉此鼓勵與協助教師積極達成教學優質化之目標，厚植全校教師持續精進教 

師之動力。 

特點一：鼓勵優質教學、表彰教師對教學之貢獻與付出。 

提升教學品質，鼓勵教學成效特優教師之機制成熟，風氣養成。 

特點二：注重優質教學經驗分享與傳承。 

 

執行成效： 

目標值: 校教學特優教師名額為全校專任教師人數 1%為限。/達成值: 校教學特優 

教師名額為全校專任教師人數 1%為限。 
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