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中國文化大學 114學年度高等教育深耕計畫 

成果紀錄表 

計畫 

名稱 

C1 擴大推動產學合作及實習媒合，接軌產業需求，提升育才成效 

C1-3-1 勞動與人力資源專業之永續及科技跨域就業實務技能養成計畫 

計畫 

內容 
提升勞動系同學對職涯方向的認知 

內容 

（活動

內容簡

述） 

座談會主題：勞動系與人生哲學 

講師：張宏彬學長  中華勞資企管顧問公司副總經理/獨任調解人 

日期：114年 12月 1日(一) 11:10~13:00 

地點：文化大學大典館 311教室 

討論提綱： 

➢ 勞動系畢業後的就業途徑 

➢ 在大學階段的就業準備 

➢ 勞動與科技的關聯性 

➢ 勞動、人資與職安的就業概況 

 

課程成效： 

使本系學生了解本系課程與未來的就業進路選擇，具備勞動法制的專長背景與

就業關聯性的認知，理解企業人力資源對勞動法令應該具備的熟悉程度，建立

職業安全領域中對於職場不法侵害處遇情形的認知，並了解科技運用於前述情

形的未來發展性。 

活動 

照片 
活動照片電子檔名稱 

活動照片 

內容說明 
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座談實況 
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活動 

照片 

 

 

 

 

學生提問 

 

專家分享 

 

互動與分享 

 


