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中國文化大學 114學年度高等教育深耕計畫 

成果紀錄表 

計畫 

名稱 

C1 擴大推動產學合作及實習媒合，接軌產業需求，提升育才成效 

C1-3-1 勞動與人力資源專業之永續及科技跨域就業實務技能養成計畫 

計畫 

內容 
辦理永續國際供應鏈與勞動人權系列課程 

內容 

（活動

內容簡

述） 

課程主題一：全球供應鏈勞動人權監管─從企業社會責任到人權盡責調查 

講師：文化大學勞動系潘世偉兼任教授 

日期：114年 11月 30日(日) 10:00~12:00 

地點：文化大學推廣部大新館 209教室 

課程大綱： 

➢ 供應鏈的意涵及重要性 

➢ 供應鏈中的勞動關係及課題 

➢ 全球供應鏈中的勞動治理與法遵 

➢ 各國人權盡責調查之法規與運作 

 

課程主題二：消除強迫勞動的國際立法趨勢 

講師：文化大學勞動系李健鴻教授 

日期：114年 11月 30日(日) 13:00~15:00 

地點：文化大學推廣部大新館 209教室 

課程大綱： 

➢ 強迫勞動之意涵與起源 

➢ 強迫勞動立法之特徵 

➢ 各國強迫勞動法令與制度解析 

 

課程成效： 

使本系學生了解全球供應鏈之勞動人權監管議題，以及消除強迫勞動的國際立

法趨勢，提升對於全球供應鏈勞動人權及相關法制議題的認知，進而預作未來

進入相關產業就業之準備。 

出席人數：簽到 29人；簽退 26人 

活動 

照片 
活動照片電子檔名稱 

活動照片 

內容說明 
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講義封面 

 

課程主題一  

執行 

 

課程主題一  

執行 
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課程主題二   

執行 

 

課程主題二   

執行 

 

課程主題二   

執行 

 


